AMET SPA - TRANI

ELENCO DEL PERSONALE NON A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2014

UNITA' Mansione Tipo Contratto Periodo Motivo
Vallisa Roberto |Operatore Somministrazione |07/01/2014- |Motivi produttivi: attivita temporanea relativa al potenziamento del servizio di
d'Esercizio- a termine Agenzia |08/02/2014 |trasporto pubblico e in particolare di passeggeri non deambulanti e/o ridotta
Conducente per il lavoro Etjca capacita motoria sia per il servizio scolastico che per il trasporto da e per i centri
di riabilitazione, come prevista dalla determinazione dirigenziale n.152 del
04/07/2013 a firma del Dirigente della V2 Ripartizione del Comune di Tranie a
seguito di quanto richiesto dal Comune di Trani con nota prot. n.351 del
03/01/2014 a firma del Vice Sindaco acquisita al protocollo aziendale col n.28
in pari data.
Il ricorso alla somministrazione si rende necessario in assenza di graduatoria
valida per assunzioni a termine.
Palmieri Nicola |Operatore Somministrazione |07/01/2014- |Motivi produttivi: attivita temporanea relativa al potenziamento del servizio di
d'Esercizio- a termine Agenzia |08/02/2014 |trasporto pubblico e in particolare di passeggeri non deambulanti e/o ridotta
Conducente per il lavoro Etjca capacita motoria sia per il servizio scolastico che per il trasporto da e per i centri

di riabilitazione, come prevista dalla determinazione dirigenziale n.152 del
04/07/2013 a firma del Dirigente della VA Ripartizione del Comune di Tranie a
seguito di quanto richiesto dal Comune di Trani con nota prot. n.351 del
03/01/2014 a firma del Vice Sindaco acquisita al protocollo aziendale col n.28
in pari data.

Il ricorso alla somministrazione si rende necessario in assenza di graduatoria
valida per assunzioni a termine.




AMET SPA - TRANI

ELENCO DEL PERSONALE NON A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2014

UNITA' Mansione Tipo Contratto Periodo Motivo
Bosco Emanuella |Accompagnatore |Somministrazione |07/01/2014- |Motivi produttivi: attivita temporanea relativa al potenziamento del servizio di
Passeggeri a termine Agenzia |08/02/2014 |trasporto pubblico e in particolare di passeggeri non deambulanti e/o ridotta
Diversamente Abili |per il lavoro Etjca capacita motoria sia per il servizio scolastico che per il trasporto da e per i centri
di riabilitazione, come prevista dalla determinazione dirigenziale n.152 del
04/07/2013 a firma del Dirigente della V2 Ripartizione del Comune di Tranie a
seguito di quanto richiesto dal Comune di Trani con nota prot. n.351 del
03/01/2014 a firma del Vice Sindaco acquisita al protocollo aziendale col n.28
in pari data.
Il ricorso alla somministrazione si rende necessario in assenza di graduatoria
valida per assunzioni a termine.
Leone Savino Accompagnatore |Somministrazione |07/01/2014- |Motivi produttivi: attivita temporanea relativa al potenziamento del servizio di
Passeggeri a termine Agenzia |08/02/2014 |trasporto pubblico e in particolare di passeggeri non deambulanti e/o ridotta

Diversamente Abili

per il lavoro Etjca

capacita motoria sia per il servizio scolastico che per il trasporto da e per i centri
di riabilitazione, come prevista dalla determinazione dirigenziale n.152 del
04/07/2013 a firma del Dirigente della VA Ripartizione del Comune di Tranie a
seguito di quanto richiesto dal Comune di Trani con nota prot. n.351 del
03/01/2014 a firma del Vice Sindaco acquisita al protocollo aziendale col n.28
in pari data.

Il ricorso alla somministrazione si rende necessario in assenza di graduatoria
valida per assunzioni a termine.




AMET SPA -

TRANI

ELENCO DEL PERSONALE NON A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2014

UNITA' Mansione Tipo Contratto Periodo Motivo
Bosco Emanuella |Accompagnatore |Somministrazione |10/02/2014- |Motivi produttivi: potenziamento del servizio di trasporto pubblico disabili ai
Passeggeri a termine Agenzia|10/04/2014 |fini scolastici in attesa dell’espletamento delle procedure di selezioni pubbliche
Diversamente Abili |per il lavoro Etjca e della formazione delle graduatorie valide dalle quali attingere il personale
necessario al rispetto del contratto di servizio con il Comune di Trani .
Marino Gerardo |Operatore Somministrazione |10/02/2014- |Motivi produttivi: potenziamento del servizio di trasporto pubblico disabili ai
d'Esercizio- a termine Agenzia |10/04/2014 |fini scolastici in attesa dell’espletamento delle procedure di selezioni pubbliche
Conducente per il lavoro Etjca e della formazione delle graduatorie valide dalle quali attingere il personale
necessario al rispetto del contratto di servizio con il Comune di Trani .
Palmieri Nicola |Operatore Somministrazione |17/02/2014- |Moivi sostitutivi: sostituzione di n.1 dipendente in ferie dal giorno 17/02/2014
d'Esercizio- a termine Agenzia |22/02/2014 |al giorno 22/02/2014. |l ricorso alla somministrazione di lavoro a termine si
Conducente per il lavoro Etjca rende necessario in attesa dell’espletamento delle procedure di selezioni

pubbliche e della formazione di graduatorie valide dalle quali attingere il
personale necessario allo svolgimento del servizio di trasporto pubblico locale.




AMET SPA - TRANI

ELENCO DEL PERSONALE NON A TEMPO INDETERMINATO ANNO 2014

UNITA' Mansione Tipo Contratto Periodo Motivo
iré Accompagnatore |Somministrazione |{11/04/2014-
Moretto Desiree P g . ) /04/ Motivi produttivi: potenziamento del servizio di trasporto pubblico disabili ai
. Passeggeri a termine Agenzia|16/04/2014 |, . . , . o .
Letizia ) . ) ) fini scolastici in attesa dell’espletamento delle procedure di selezioni pubbliche
Diversamente Abili |per il lavoro Etjca . . i . .
e della formazione delle graduatorie valide dalle quali attingere il personale
necessario al rispetto del contratto di servizio con il Comune di Trani .
ieri Ni Operatore Somministrazione |11/04/2014-
Palmieri Nicola 'p . . ) /04/ Motivi produttivi: potenziamento del servizio di trasporto pubblico disabili ai
d'Esercizio- a termine Agenzia |16/04/2014 |, . . , . o .
) ) fini scolastici in attesa dell’espletamento delle procedure di selezioni pubbliche
Conducente per il lavoro Etjca . . . A .
e della formazione delle graduatorie valide dalle quali attingere il personale
necessario al rispetto del contratto di servizio con il Comune di Trani .
Accompagnatore |Somministrazione |05/05/2014 -
Bosco Emanuella P g . ) /05/ Motivi produttivi: potenziamento del servizio di trasporto pubblico disabili ai
Passeggeri a termine Agenzia|09/06/2014 |_ . L , . . .
. . . . fini scolastici in attesa dell’espletamento delle procedure di selezioni pubbliche
Diversamente Abili |per il lavoro Etjca . . . . . .
e della formazione delle graduatorie valide dalle quali attingere il personale
necessario al rispetto del contratto di servizio con il Comune di Trani .
Accompagnatore |Somministrazione |15/09/2014 -
Bosco Emanuella P g . ) /09/ Motivi produttivi: potenziamento del servizio di trasporto pubblico disabili ai
Passeggeri a termine Agenzia |5 nov 2014

Diversamente Abili

per il lavoro Etjca

fini scolastici in attesa dell’espletamento delle procedure di selezioni pubbliche
e della formazione delle graduatorie valide dalle quali attingere il personale
necessario al rispetto del contratto di servizio con il Comune di Trani .




Bosco Emanuella

Accompagnatore
Passeggeri
Diversamente Abili

Somministrazione
a termine Agenzia
per il lavoro Etjca

06/11/2014 -
20/12/2014

Motivi produttivi: potenziamento del servizio di trasporto pubblico disabili ai
fini scolastici in attesa dell’espletamento delle procedure di selezioni pubbliche
e della formazione delle graduatorie valide dalle quali attingere il personale
necessario al rispetto del contratto di servizio con il Comune di Trani .

COSTO DEL PERSONALE UTILIZZATO CON CONTRATTO DI SOMMINISTRAZIONE A TERMINE € 25.225,00




