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soe osso G o rento senemne ovae Wi e

U'art. 16 co.3 del D.Lgs. 33/2013 prevede tassi i assenza del personale distinti per uffic

La Funzione Pubblica con Circ.n. 3 del 17/07/2009 hiesto di inserire nel assenze "Tutti giorni di mancata 2 qualsiasi ttolo verificatasi (Malattia, Ferie, P ttativa, Conged, etc)

i non autenticiindici di assenteismo in quanto includono assenze obbligate, qualile ferie e  conged di maternita), mettendo in evidenza per quanti giorni al mese | dipendenti sono assenti

in una ottica di trasparenza e WIET 5.P.A. riporta in auesto brosbetto i tassi di assenza conteagiati. come specificato i i indicando anche la percer a considerare e assenze per ferie.
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