REGOLAMENTO TIROCINI UNIVERSITARI

Deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell’Amet Spa del 02/09/2015

TIROCINI FORMATIVI CURRICULARI

CONVENZIONE CON IL POLITECNICO DI BARI SOTTOSCRITTA IN DATA 03/08/2000

L’Amet Spa si impegna ad accogliere tirocini formativi curriculari, inclusi nei piani di studio del
Politecnico di Bari che si inseriscono all'interno di un percorso formale di istruzione o formazione
che non abbia come scopo I'inserimento lavorativo. La finality & quella di migliorare il processo di
apprendimento e di formazione con modalita cosiddetta di alternanza scuola-lavoro.

| destinatari sono quindi studenti universitari iscritti ad un corso di laurea del Politecnico di Bari.

Il tirocinio formativo curriculare non costituisce rapporto di lavoro e si configura come
completamento del percorso formativo, sia per la realizzazione di obiettivi didattici che di
acquisizione di conoscenza del mondo produttivo.

Inoltre, quale soggetto ospitante, 'Amet spa si obbliga a far svolgere ai tirocinanti un’adeguata
attivita formativa sulla base di un progetto convenuto e definito con il Politecnico di Bari.

Con il tirocinante I’Amet Spa non costituisce alcun rapporto lavorativo, né prevede la
corresponsione di alcuna retribuzione; non riconosce rimborsi spese o altre agevolazioni.

L’Azienda non utilizza il tirocinante in sostituzione del personale di ruolo e/o per colmare le
vacanze in organico.

Inoltre si impegna ad applicare al tirocinante le misure per la tutela della salute e per la sicurezza
durante il lavoro di cui al D. L.vo 81/08 e successive modificazioni ed integrazioni.

Durante lo svolgimento del tirocinio formativo il tirocinante & tenuto a:

- Svolgere le attivita previste dal progetto formativo;
- Rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;
- Mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze

in merito ai processi produttivi e prodotti, acquisiti durante e dopo lo svolgimento del
tirocinio.

Per il raggiungimento delle finalitd di cui al presente avviso, 'Amet Spa adotta il principio
dellimparzialita e della programmazione individuando il contingente numerico ospitabile presso la
Societa. ‘
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A tal fine gli aspiranti dovranno presentare le domande di ammissione al tirocinio all’Ufficio
protocollo di Amet Spa in Trani a Piazza Plebiscito n.20 redatto sul modulo di tirocinio reperibile
sul sito del Dipartimento del Politecnico di Bari ove afferisce la propria tipologia di laurea.

Tenendo conto dell’'ordine cronologico di arrivo, compatibilmente ai limiti numerici previsti dalla
legge (dieci per cento del totale dei dipendenti assunti a tempo indeterminato) e alle esigenze
aziendali, tenuto conto che ogni tutor non potra seguire contemporaneamente piu di due
tirocinanti, ’Amet Spa autorizzera il progetto, restituendo allo studente il modulo, debitamente
firmato dal tutor aziendale.

Sara cura dell’aspirante tirocinante procedere a consegnare il modulo al Politecnico di Bari al fine
di perfezionare la pratica, secondo quanto previsto dalla convenzione e dalla normativa vigente.

L’Amet Spa si rende disponibile a far svolgere il tirocini secondo progetti formativi rientranti nelle
seguenti attivita gestite dalla Societa:

Settore Elettricita’: trasformazione e distribuzione di energia elettrica, pubblica illuminazione,
impianti luminosi e videosorveglianza; lavori e cantieri mobili; servizi ausiliari di
approvvigionamento e gestione del magazzino e del parco automezzi aziendali. Pianificazione reti.

Settore Trasporti e mobilita: trasporti pubblici e privati di persone; standard di prestazioni e carta
dei servizi; sosta a pagamento, servizi ausiliari di approvvigionamento e gestione del magazzino e
del parco automezzi aziendali. Pianificazione reti.

Nota Bene:

L’Amet Spa, secondo quanto previsto dalle disposizioni normative vigenti, puo ospitare tirocinanti
in misura non superiore al dieci per cento dei dipendenti a tempo indeterminato.

Alla data del 04/09/2015, i dipendenti di Amet Spa con contratto a tempo indeterminato sono 73
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